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/ INNGANGUR

A fundi ré8herra haskélamala i adildarrikjum Evrépska haskolasvaedisins (EHEA), sem haldinn
var i Rom arid 2020, var akvedid ad vinna ad samraemdum skilgreiningum & 6érnami, p.e. nami
par sem kennsla fer fram i stuttum, sveigjanlegum namskeidum, og studla jafnframt ad gagn-
kveemri vidurkenningu vottorda um slikt nam (Radherrasampykkt EHEA, Rom 2020).

LeiBarvisirinn sem hér birtist hefur pann tilgang ad veita haskolum leidségn um skipulagningu og
framkvaemd gaedavottads 6rnams og um utgafu og vidurkenningu vottorda um slikt nam. Byggt
er & undirbuningsvinnu sem fram fér & vegum Evrépska haskolasvaedisins arin 2020 til 2024.
Notadar voru adferdir jafningjastudnings og tekid mid baedi af gildandi haefnirommum og
ECTS, Evréopsku vidurkenningarkerfi namseininga (@ ensku European Credit Transfer and
Accumulation System), en einnig akvaedum Lissabonsamningsins um vidurkenningu haskdla-
nams.

Su forsenda er 16gd til grundvallar i lei@arvisinum ad skipulag og framkvaeemd érnams og utgafa
vottorda um pad séu i raun tvaer hlidar & sama peningi. Med pvi er att vid ad sé érnam skipulagt
med adstod Bologna-verkfaeranna og vidurkenndum starfsvenjum fylgt er um leid studlad ad pvi
ad vottord um pad nam faist vidurkennd. Enska heitid micro-credential er pannig oft notad baedi
um 6rnamid sem slikt og vottordin sem gefin eru Ut til stadfestingar & namslokum.

[ tilmaelum rads Evrépusambandsins fra arinu 2022 um érnam (sja tilvisun i heimildaskra) er sett
fram formleg skilgreining a hugtakinu. Textinn i pessum leidarvisi var tekinn saman med pa
skilgreiningu i huga, auk pess sem studst var vid fraedilega umfjollun um érndm og stefnumaorkun
yfirvalda i ymmsum Iéndum a pessu svidi.

Leidarvisirinn skiptist i niu kafla par sem tekid er @ mismunandi hlidum 6rnames, allt fra skipu-
lagningu ndamskeida til gagnkvaemrar vidurkenningar vottorda. Aftast i ritinu er ad finna heimilda-
skra og vidauka par sem visad er a itarefni, medal annars opinber stefnuskjol og verkefnaskyrslur
fra ymsum londum. Vidaukanum hefur verid skipt i efnisflokka til ad audvelda lesendum yfirsyn
um pad sem til er af dtgefnu efni i pessum malaflokki.
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/ ORNAM — SKILGREINING

[ tilmaelum rads Evréopusambandsins um drnam kemur fram formleg skilgreining sem birt er hér
fyrir nedan i islenskri pydingu.! Enska hugtakid micro-credential hefur tvipaetta merkingu eins og
vikid var ad i innganginum og midast skilgreiningin i tilmaelunum vid merkinguna ,vottord um
ornam* i samraemi vid megindherslurnar par.

Vottord um ornam er skjalfestur vitnisburdur um haefnividmid sem nemanda hefur
tekist ad fullnaegja ad loknu stuttu nami. Haefnividmidin munu i pvi samhengi hafa
verid metin samkveemt gagnsasjum og skyrt skilgreindum forsendum. Nam sem
leidir til utgafu vottords um ornam er skipulagt med pad i huga ad nemandi 63list
tiltekna pekkingu, leikni og hazefni sem zetlad er ad koma til méts vid parfir
samfélags, menningar, nemandans sjalfs eda vinnumarkadarins. Vottord um 6rnam
eru eign nemanda, peim ma deila med 63rum og pau eru midlanleg. Vottord um
ornam hafa sjalfsteett gildi en pau ma einnig sameina 63rum slikum vottordum.
Utgafa peirra byggist & gaedavottun sem fram fer i samraemi vid stadla sem samist
hefur um 1 atvinnugreininni eda starfsgreininni sem um raedir" (rdd Evropusam-
bandsins, 2022).

! bydingin a skilgreiningunni var gerd sérstaklega fyrir pessa utgafu, enda liggja tilmaelin ekki fyrir i islenskri pydingu. Heiti tilmaelanna er
a ensku Council Recommendation of 16 June 2022 on a European approach to micro-credentials for lifelong learning and employability,
i lauslegri pydingu ,um evrépska stefnu um érndm sem grundvéll sevindms og stédu a vinnumarkadi®.
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/ HVAD AVINNST MED ORNAMI?

Almenn stefnumorkun er adeins einn fjolmargra patta sem geta verid haskélum tilefni til ad taka
upp 6rnam eda auka frambod a sliku nami.

Eftirtalid er medal pess sem haskodlar & Evréopska haskdlasvaedinu hafa tilgreint sem astaedur fyrir
bvi ad baeta 6rnami vid namsframbo? sitt:

/ DPorfin 4 ad lada fjolbreytta hopa nemenda ad skdlanum.

/ Porfin & ad greida nemendum adgang baedi ad formlegum namsleidum og simenntun.

/ Oskir almennings og vinnuveitenda um aukid frambod 3 fjdlbreyttum og sveigjanlegum nams-
leidum.

/ borfin & ad opna nemendum leidir til ad kynna sér namsgreinar af ymsu tagi adur en sott
er um nam a hef8bundinni namsleid.

/ Mikilveegi pess ad raekta tengslin milli haskdla annars vegar og atvinnulifs og annarra
haghafa hins vegar, og fjolga um leid folki i haskélanami (QUATRA, 2023; IMINQA, 2023a).
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/ TVENNS KONAR ORNAM

Pegar 6rnami er komid upp koma tvaer adferdir helst til greina:

[/ A3 bjéda fram sem drnam tiltekin ndmskeid sem pegar eru kennd & ndmsleid med
hefdbundnu skipulagi.

/ A3 byggja érnam upp fréd grunni.

Fyrrnefnda adferdin er oft talin vaenlegri ef markmidid er ad gera namid ,staflanlegt”, med é8rum
ordum ad gera namskeidin pannig Ur gardi ad rada megi peim saman i staerri namsheildir. Slik
tilhdgun getur hentad nemendum sem stefna ad hefdbundnu nami til haskélagradu. Pad getur
P& verid vandkveedum bundid ad greina nam a namsleidum i sundur med peim hazetti ad bjéda
megi einstok namskeid peirra fram sem érnam. Stundum verdur slikri uppskiptingu alls ekki
komid vid, til ad mynda pegar namsleidin sem um raedir er skipulogd sem orofa heild og
nemendum jafnvel aetlad ad [juka namskeidum iakvedinnirod. Pegar einstok namskeid namsleidar
eru endurskilgreind sem 6rnam getur pvi reynst naudsynlegt ad gera um leid breytingar a
kennsluadferdum, namsformi, namsefni, haefnividmidum og studningi vid nemendur (IMINQA,
2023).

Orndm sem haskoli byggir upp fra grunni sem sjalfstaed namskeid fellur i flestum tilvikum undir
frambod hans a si- og endurmenntun, enda hentar slikt vel pegar snida parf namsframbodid
ad sibreytilegum pdrfum samfélags og vinnumarkadar. Sveigjanleiki 6rnams ad pvi er vardar
skipulag og kennsluform gerir haskélum einnig audveldara en ella hefdi verid ad skipuleggja
ornam i samstarfi vid adrar freedslustofnanir eda sem blondu si- og endurmenntunarndmskeida
og namskeida sem tilheyra hef@bundnum namsleidum (IMINQA, 2023a).
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/3.1 NOKKUR ATRIDI SEM VARDA STAFLANLEIKA ORNAMS

[ tilmaelum rdds Evrépusambandsins um érnam fra arinu 2022 er hugtakid ,staflanleiki* skyrt
bannig ad pad visi til tilhdgunar sem geri kleift ad sameina mismunandi vottord um o6rnam
bannig ad pau myndi roklegt samhengi. Med pvi ad gera érnam staflanlegt er pannig studlad
ad auknum sveigjanleika i namsvali. Nemendum er opnud leid til ad rada jafnt hefdbundnum
sem o6hefdbundnum namskeidum saman i steerri ndmsheildir eda jafnvel ad velja pau sem
hluta peirra ndmskeida sem leida & endanum til préfgradu. Engu ad sidur er almennt litid a
ornam sem vidbdt vid hefdbundnar préfgradur, ekki sem ndm sem geti komid i peirra stad
(MICROBOL, 2022). Mikilveegt er ad tryggja ad nemendur fai skyrar upplysingar um hvernig
vottord um érnamid sem stendur til boda geta staflast med é8rum slikum vottordum.

Vidurkenning & 6rnami gengur greidast fyrir sig pegar slik vidurkenning fer fram innan einnar og
somu stofnunar eda a vegum tveggja eda fleiri stofnana sem hafa pegar med sér formlegt
samstarf. Pegar leitad er eftir vidurkenningu & vottordi um érnam parf einnig ad huga ad pvi
hversu audvelt pad er fyrir stofnunina sem tekur vid vottordinu ad finna samsvorun vid érnamid
medal ndmskeidanna sem su stofnun kennir sjalf.
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/ HEFNIVIDMID [ ORNAMI

Haefnividmid eru lysing a peirri pekkingu, haefni og leikni sem aetlast er til ad nemandi tileinki sér
i n@minu. Pau snua pvi ekki ad forsendum namsins (vinnuframlagi, namsefni o.s.frv.) heldur
arangrinum sem stefnt er ad (p.e. pvi sem aetlast er til a8 nemandi viti, kunni og skKilji ad nami
loknu). Til pess ad haefnividmid nytist baedi nemendum og kennurum sem best purfa pau ad vera
skyr og audskilin. Pess vegna er aridandi ad hugad sé ad peim a ollum stigum, allt fra pvi ad
namskeid er skipulagt og par til pvi lykur, p.e. pegar vottord um namid er gefid ut.

Markmidid er ad pau séu nemendum leidarljés ekki adeins pegar akvordun er tekin um skraningu
i 6rnam, heldur einnig medan @ naminu stendur og i tengslum vid namsmat, mead pvi ad skyra
hverju ndminu er ztlad ad skila og hvad tekur vid ad pvi loknu (Cedefop, 2022).

Orndm getur verid med afar margbreytilegu snidi, hvort sem litid er til uppbyggingar namsins,
umfangs pess, hvada nafn pad ber, namslengdar eda adferda vid ndmsmat. Med visan til pess,
skilgreiningarinnar i 1. kafla og almenns frambods & 6rnami a Evropska haskdlasveedinu blasir vid
ad haefnividmid nytast einnig sem undirstada samanburdar & 6rnami sem fram fer a grundvelli
samraemdpra vottorda, an pess po ad slik samraeming purfi ad bitna a fjolbreytni namsframbodsins
(MICROBOL, 2021).

Po6 ad haefnividmid hafi pessu mikilvaega hlutverki ad gegna er vida misbrestur a pvi ad vikid sé ad
peim i namskeidslysingum, sem pdé hafa oftast ad geyma upplysingar um inntak namsins eda
kennsluazetlun. Séu haefnividmiad tilgreind er afar breytilegt hversu itarlega pad er gert, hvort
naegilega vel er hugad ad flokkun peirra og hve mikil ahersla er 1698 a fraedilega pekkingu annars
vegar og leikni hins vegar. Mikilvaegt er ad samraema eftir fongum lysingar a peirri pekkingu,
leikni og haefni sem stefnt er a8, og haga framsetningu pannig ad greitt sé fyrir samanburdi og
tulkun haefnividmidanna i ymsu samhengi.



16 | ORNAM A HASKOLASTIGI

Engar radleggingar hafa enn verid settar fram um aeskilegan fjolda haefnividomida fyrir einstok
namskeid i érnami. Notendahandbdk ECTS-kerfisins getur pd nyst sem almennur leidarvisir
i pvi efni, enda poétt adeins séu tekin fyrir i henni haefnividmid ndmskeida sem leida til profgradu.

Nefna ber, auk pess sem pegar hefur komid fram, ad hafi drndmid pann tilgang ad orva streymi
folks milli haskélasamfélags og vinnumarkadar verda haefnividmidin ad vera snidin ad porfum
atvinnulifsins. Athuganir a8 Evréopska haskdlasvaedinu hafa leitt i [jés ad stundum reynist erfitt ad
na pessu fram pegar 6rnam er skipulagt i samstarfi haskdla og annarra stofnana eda fyrirtaekja
sem sinna freedslu. Astaedan er su ad i haskélum eru haefnividmid iBulega sett fram med fremur
almennu ordalagi, en stofnanir utan haskdlakerfisins nota oft mjoég sértaekar skilgreiningar a
peirri haefni og leikni sem namid a ad skila. Vid pad baetist ad tungutak haskdlasamfélagsins getur
verid torskilid peim sem standa utan pess. Af pessum sdkum er mikilveegt ad haskolar haldi uppi
oflugu samstarfi vid adrar fraeedslustofnanir og fulltrda vinnumarkadarins til ad &dlast skilning a
porfum peirra.
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/ RODUN ORNAMS A HEFNIPREP OG
SKILGREINING A VINNUFRAMLAGI

RoO3un 6rnams a haefniprep hefur pann tilgang ad skyra betur en ella hefdi verid hvada leikni
og pekking er félgin i ndminu og studla um leid ad vidurkenningu pess sem vidast. Vinnan
Vvid sameiginlegan ramma um ornam a Evrépska haskdlasvaedinu — MICROBOL - leiddi i ljés
ad heppilegast veeriad lata érnam falla undir haefniramma haskdlanamsihverju landi (MICROBOL,
2022). Stundum getur pd verid alitamal hvernig rada skuli 6rnami & haefniprep. Pannig getur
stadid 3, svo deemi sé tekid, ad namid pjalfi med nemendum haefni sem telst ad jafnadi til
bakkalarstigs & einu fraedasvidi, en til meistarastigs a 63ru. [ slikum tilvikum ma fara pa leid
ad athuga hvada haefniprepi meirihluti haefnividmidanna tilheyrir eda d@ hvada prep pau radast
ad medaltali (MICROBOL, 2022). | birtum upplysingum um érnam verdur ad koma skyrt fram
ad pott Nndmid teljist vera a tilteknu haefniprepi sé vottord um pad ekki igildi profgradu og veiti
bvi ekki sjalfkrafa adgang ad naesta haefniprepi.

Vinnuframlag i érnami ber ad jafnadi ad tilgreina i ECTS-einingum (framkvaemdastjérn Evrépu-
sambandsins, 2015). ECTS-einingar eru skilgreindar & grunni haefnividmida annars vegar og
namslengdar hins vegar. Hugtakid namslengd visar pa til pess fjdlda vinnustunda sem azetlad
er ad nemandi purfi ad skila til ad tileinka sér haefnina sem um raedir (MICROBOL, 2022).

Enginvidmid hafa enn verid sett um einingafjdélda i drnami. sameiginlega rammanum MICROBOL
er pvi varpad fram ad érnam gaeti verid igildi 1 til 59 eininga hverju sinni,? en einnig tekid
fram ad slikt ndm sé oftast metid til 1 til 15 eininga.

2 Samkvaemt vidmidum um zedri menntun og profgradur nr. 1270/2024 er gert rad fyrir ad diplomapréf sé & bilinu 60-120 ECTS-einingar.
Orndm getur pvi verid allt undir pvi, eda & bilinu 1-59 ECTS-einingar.



MG,



ORNAM A HASKOLASTIGI | 21

/ ORNAM OG PARFIR NEMENDA

Nemendur i 6rndmi geta komid Ur ymsum attum, haft misgddan undirbudning, verid a
mismunandi aldri og buid ad dlikri reynslu og pekkingu. Hopnum ma i gréfum drattum skipta i
tvennt eftir pvi hvort um er ad reeda nemendur sem pegar stunda nam a hefdbundnum nams-
leidum eda nemendur sem skra sig i érnam fyrst og fremst sem eina tegund si- eda endur-
menntunar. Ornam er i edli sinu nemendamidad (sbr. skilgreininguna i 1. kafla). Pegar slikt nam er
skipulagt verdur pvi ad huga vandlega ad pvi hvada undirbdning markhoépurinn hefur til ad
stunda namid. Um leid getur purft ad igrunda hvort kostnadur vid namid er vidradanlegur folki i
pbeim markhoépi og hvort veentanlegir nemendur eiga kost a styrkjum eda lanum til a8 maeta peim
kostnadi. Ornami verdur ekki alltaf hagad pannig ad dllum henti og pvi er afar mikilveegt ad draga
upp skyra mynd af markhépnum fyrir fram og skipuleggja ndmid a peim grundvelli.

Enn mikilvaegara er ad nalgast verkefnid med pessum heetti pegar naminu er zetlad ad
hofda til folks med breytilegan samfélagslegan bakgrunn (IMINQA, 2023). Nidurstdédur Ur reglu-
legum konnunum OECD & grunnleikni fullordinna (Survey of Adult Skills) syna ad likurnar
a ad folk & aldrinum 25 til 54 ara afli sér si- eda endurmenntunar aukast med tekjum
og menntunarstigi (Kato, Galdan-Muros og Weko, 2020). Svipadar nidurstodur hafa fengist
i 68rum konnunum, til deemis menntunar- og vinnumarkadsrannsoknum Evropusambandsins
(OECD, 2021).

Tryggja parf ad nemendur hafi réttar forsendur til ad taka upplysta akvordun um skraningu i 6rnam,
einkum mead visan til pess ad sveigjanleg namstilhdgun getur ordid ad hindrun gagnvart peim
sem kunna ekki skil & pvi hvert ber ad leita til ad afla sér upplysinga eda radgjafar (Orr ofl., 2020).
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Af ofangreindum asteedum er naudsynlegt ad kynna veentanlegum nemendum vel nams-
krofurnar (medal annars hversu langan tima namid tekur, hvada vinnuframlags er krafist og hvort
sérstok inntokuskilyrdi gilda), haefnividmidin (p.e. hvada leikni og haefni aetlast er til ad nemendur
tileinki sér) og tilhdgun namsins. Ekki er sidur mikilveegt ad koma a framfaeri upplysingum um
hvada gagn nemendur geta haft af naminu, mikilvaegi pess ad afla sér leikni og haefni af pvi tagi
sem um raedir, hvernig slik kunnatta getur nyst peim i 68ru nami eda i starfi (Rossiter og Tynan,
2019) og hvernig vidurkenningu @ naminu er hattad. Eigi namid ad geta talist nemendamidad
verdur einnig ad sja nemendum fyrir allri naudsynlegri adstédu (medal annars med pvi ad tryggja
peim adgang ad namsgognum, studningskerfum o.s.frv.). Loks er aridandi ad afla umsagna fra
peim sem stundad hafa namia til ad fa innsyn i hversu vel hefur tekist til med kennslu og hvort
tileetladur arangur hefur néadst.
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/ GEDAVOTTUN ORNAMS

Gaedavottun ornams fer almennt fram sem einn pattur i reglulegu gaedastarfi hvers haskola,
enda bera haskolar sjalfir abyrgd a geedum starfsemi sinnar. Ytra gaedamat hefur i pvi samhengi
bann megintilgang ad ganga ur skugga um hversu vel gaedakerfi haskdlastofnunar hentar mati
4 érnami, ekki sist med tilliti til pess ad auka stjornsyslulegt umstang ekki um of. | flestum
adildarrikjum Evréopska haskolasvaedisins skiptist ytra geedamat a haskélum i stofnanamat annars
vegar og mat a einstokum namsleidum hins vegar (ENQA, 2023). £skilegt er ad 6rnam sé ad
pessu leyti fellt undir sama kerfi og annad nam til pess ad fordast aukid alag vegna vinnu vid
gaedamatid.

Innra gaedamat a haskdlanami, og par med einnig 6rnami, verdur ad eiga sér stad i samraemi vid
krofurnar sem fram koma i handbdk um krofur og leidbeiningar fyrir geedastadla a Evropska
haskdlasveedinu (ESG) og eru almennt felldar inn i reglurnar sem einstdk adildarriki
haskolasvaedisins setja a pessu svidi. Vid innra geedamat a ornami er mikilveegast ad huga ad pvi
ad haefnividmid séu vel skilgreind, ad skyrt liggi fyrir hvernig namsmati er hattad og ad birtar séu
skyrar og greinargddar upplysingar um namid (IMINQA, 2023a).

Vid innra geedamat parf jafnframt ad huga ad sérstokum einkennum hvers namskeids, m.a.
ad pvi er vardar namslengd, vinnuframlag, samstarf milli freedslustofnana, haefni kennara, tilnogun
nams og kennslu, a8gang ad ndmsgdégnum og adstdédu og formsatridi sem snda ad skraningu
i ndm og namsmati (IMINQA, 2023b). Til pess ad geta metid oll pessi atridi med fullnaegjandi
haetti getur verid naudsynlegt ad beita sérstokum adferdum i tilteknum pattum gaedamatsins,
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par @ medal peim sem varda so6fnun og drvinnslu 8 umsdégnum frd nemendum, Uttekt a stefnu-
skjolum og patttoku haghafa.

linnra geedamati haskola & drnami verdur einnig ad taka mid af pvi hvort um er ad raeda ndmskeid
sem einnig eru kennd sem hluti namsleidar eda sjalfstaett uppbyggd ndmskeid. Ef hid fyrrnefnda
a vid getur purft ad skoda tiltekna paetti ndamsefnis og kennslutilhogunar sérstaklega til pess ad
tryggja ad fullnaegjandi tillit sé tekid til fjolbreytni nemendahdpsins og ad érnamid hafi sjalfstaett
gildi utan namsleidarinnar sem um raedir. Orndm sem byggist & sjalfstaett uppbyggdum nam-
skeidum er hins vegar oft fellt undir innra gaedamat a si- og endurmenntun.® Nidurstodur IMINQA-
verkefnisins benda til pess a8 med pvi ad snida gaedakerfi sem pegar eru i notkun ad 6rnaminu
megi komast hja pvi ad umsysla vegna matsins verdi ipyngjandi (IMINQA, 2023b).

3 Sérstakt gaedamat a si- og endurmenntun hefur verid préad vida i Evropu en ekki hér a landi.
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/ VIDURKENNING VOTTORDA UM

ORNAM

Til ad tryggja ad vottord um ornam faist vidurkennd er naudsynlegt ad hvert slikt vottord hafi ad
geyma skyrar og greinargdédar upplysingar um namid sem stundad hefur verid. Huga parf ad
bessu atridi allt fra pvi ad érnamid er skipulagt og skraning i pad hefst og par til pvi lykur, p.e. pegar
vottord um namid er gefid Ut (TPG-LRC, 2021). Um leid parf ad gera upplysingarnar adgengilegar
a ollum stigum: hja stofnuninni par sem Namid var stundad, & landsvisu (t.d. i sérstakri landsskra
slikra gagna) og gagnvart peim sem nalgast purfa upplysingarnar erlendis fra (MICROBOL, 2022).
G063 upplysingagjof er ad sjalfsogdu alltaf mikilvaeg, en hefur sérstakt veegi i tengslum vid 6rnam
sdkum pess ad pad er oft kennt i ndmskeidum sem fylgja engu sameiginlegu eda stédludu snidi.

Helstu vidmid um hvada upplysingar ber ad tilgreina a vottordi er ad finna i tilmaslum rads Evrépu-
sambandsins um ornam. Kvedid er a um ad eftirtalin atridi verdi ad koma fram:

N SN SN SN SN N NN

~

Nafn eda annad audkenni nemanda.

Heiti eda yfirskrift drnamsins.

Riki eda landsvaedi (eitt eda fleiri) sem fraedslustofnunin sem gefur vottordid Ut tilheyrir.
Freedslustofnun (ein eda fleiri) sem gefur vottordid ut.

Utgafudagur.

Haefnividmia.

Vinnuframlag sem azetlad er ad nemendur verdi ad inna af hendi til ad na haefnividmidunum
(i ECTS-einingum, eftir pvi sem vid verdur komia).

Heefniprep ndmsins sem leidir til Utgafu vottords um 6rnam, og eftir atvikum stig
haskdlanams (samkvaemt Evrépska haefnirammanum eda haefniramma Evrépska
haskolasvaedisins), eftir pvi sem vid a.

Tegund ndmsmats.

Hvernig patttoku nemenda i naminu er hattad.

Hvada tegund gaedavottunar er notud til ad tryggja gaedi 6rnadmsins.
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A8 auki eru talin upp nokkur valkvaed atridi. Medal annars ma tilgreina inntokuskilyrdi og hvort pess
er kostur ad stunda 6rnamid sem hluta af namsleid eda stafla pvi med 68ru drnami. P6 ad ekki sé
gerd um pad ofravikjanleg krafa er full astaeda til ad taka fram hvada vidurkenningar érnamid nytur i
stofnuninni sem by3dur pad fram, hvort pad nytur vidurkenningar i annarri slikri stofnun a grundvelli
samnings eda formlegs samstarfs, svo og til hversu margra eininga pad er metid og & hvada
namsleidum.

Ofangreindar upplysingar mega koma fram a vottordinu sjalfu, i vottordsvidauka eda a vefsidum
stofnunarinnar sem gefur vottordid Ut. Hvernig sem upplysingunum er komid a framfaeri verda paer
ad vera skyrar og réttar og tryggja verdur ad paeer haldist adgengilegar baedi nemandanum og
almennum notendum pd ad nokkud sé um 1idid fra pvi ad nami lauk (med visan til pess ad alllangur
timi getur 1idid fra utgafu vottords par til handhafi pess 6skar eftir ad fa pad vidurkennt). Skraning
samraemdra lysinga af pessu tagi i vefgattum og é8rum upplysingakerfum er forsenda pess ad bera
megi érnam i mismunandi stofnunum saman a raunhaefan hatt. Med slikri skraningu er sdmuleidis
greitt fyrir vidurkenningu érnams milli haskola og annarra fraedslustofnana (OECD, 2023).

Vidurkenning a érnami getur att sér stad med tvennum mismunandi haetti, allt eftir pvi hversu
itarlegar upplysingar hafa verid skradar um pad a utgefid vottord (MICROBOL, 2022):

/ Komi allar askildar upplysingar fram & vottordi getur mat & naminu farid fram i samraemi vid
reglur Lissabonsamningsins um vidurkenningu haskélanams (Evréopuradid og UNESCO, 1997).

/ Séu upplysingar & vottordi ekki ad ollu leyti fullnaegjandi getur mat @ naminu farid fram sam-
kvaemt reglum sem gilda um raunfaernimat, p.e. med vidurkenningu a peim hasfnividmidum
sem handhafi vottordsins hefur fullnaegt, hvort sem pad hefur gerst med formlegu, éformlegu
eda formlausu nami (ECTS-handbdkin, 2015). Telja ma ad mead pessu sé komiad til mots vid parfir
baedi haskdlastofnana og nemenda (MICROBOL, 2022).

| svonefndu e-VALUATE-verkefni var préud adferd til ad gera audveldara ad skera Ur um hvort
upplysingar & vottordi eru fullnaegjandi, og par med hvor ofangreindra leida skuli farin vid
vidurkenningu namsins (Nuffic, 2022). Samkvaemt peirri adferd eru eftirtalin sjé vidmid notuad til
ad meta upplysingarnar:

Gaedi namskeids

. Hvort vottordid hefur verid sannreynt
Haefniprep namsins

. Heefnividmid namsins

. Vinnuframlag nemenda

. Hvernig ndmsarangurinn er préfadur

N o N W N

. Nafn eda annad audkenni nemanda
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Sett hefur verid upp a netinu verkfaerid ,Micro-evaluator” til ad gera pad fljétlegra ad meta
vottord um 6rnam a grundvelli ofangreindra vidmida. Med netadganginum er tryggt ad verkfaerid
nytist ekki adeins vid formlega vidurkenningu érnams, heldur geti nemandi einnig notad pad
til ad atta sig a upplysingum sem fram koma & vottordi.*

“Micro-evaluator: https://www.nuffic.nl/en/subjects/recognition-projects/the-micro-evaluator.
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/ NOTKUN STAFRAENNA LAUSNA VID MIDLUN
VOTTORDA UM ORNAM MILLI STOFNANA OG
RIKJA

Utgafa og afhending vottorda um érnadm getur farid framn med Utgafu rafraens skjals sem sent er
nemanda, a netinu, gegnum vefgatt, med rafreenni undirskrift e8a med balkakedjutaekni. Vottord
eru sidan sannreynd ymist med adstod gagnagrunna a netinu eda med pvi ad leita beint til
stofnunarinnar sem gaf vottordid ut.

Skilgreining Evrépusambandsins a érnami felur medal annars i sér ad vottord um slikt nam séu
.Mmidlanleg”, en pad merkir ad handhafi sliks vottords & ad geta vardveitt pad i stafreenum grunni
ad eigin vali og midlad pvi til hvada stofnunar sem vera skal med pad fyrir augum ad su stofnun
geti attad sig a efni vottordsins og sannreynt ad pad sé osvikid (rad Evropusambandsins, 2022).

Utgéafa vottorda & stafraenu formigerir stofnunum audveldara ad midla peim, tryggja ad upplysingar
a peim séu skyrar og réttar og sannreyna ad pau séu osvikin, og greidir pannig einnig fyrir
vidurkenningu peirra (MICROBOL, 2022). Med aukinni stafveedingu geta haskdlar tryggt ad
3l umsysla og Utgafa vottorda um érnam fari fram med rafreenum haetti. Oll stafreen vinnsla
verdur pd ad eiga sér stad i samraemi vid reglur sem gilda i Evréopurikjunum og & alpjédavettvangi,
svo sem peim sem Idta ad verndun einkalifs og persénuupplysinga. Samraemd Utgafa vottorda
er lykillinn ad pvi ad tryggja skilvirka og areidanlega midlun peirra milli freedslustofnana, opinberra
samtaka og stjornsyslusveeda.



34 | ORNAM A HASKOLASTIGI

A vettvangi Evrépusambandsins hefur nokkrum verkefnum verid hleypt af stokkunum til ad
byggja upp rekstrarsamhaefdar lausnir til studnings:

/ umsdémdum vidmidum um stafveedingu gagna,

/ 6ruggri, gagnsaerri og areidanlegri gagnamidlun,

/ stafreenum gattum fyrir midlun vottorda.

Daemi um samraemda lausn sem notud er til ad midla gdgnum a 6ruggan og gagnsaejan hatt er
gagnagrunnurinn Database of External Quality Assurance Results (DEQAR) sem komid var a fét
arid 2018 til ad halda saman a einum stad nidurstodum ytra geedamats a haskdlastofnunum.
Pannig er tryggdur greidur adgangur ad upplysingum um haskola, namsleidir og namskeid sem
gengist hafa undir ytra geedamat a grundvelli Evrépuvidmida um gaedamat haskola (ESG) af halfu
gaedavottunarstofnana sem skradar eru hja EQAR (European Quality Assurance Register for
Higher Education). Gagnagrunnurinn hefur nd® ad geyma um 97.000 matsskyrslur um taeplega
4.000 haskoélastofnanir og namsleidir. Nylega hafa baest vid upplysingar um vottord um érnam
sem haskodlar og freedslustofnanir utan haskolakerfisins gefa ut.®

European Learning Model” er stadall sem zetlad er ad samreema hugtakanotkun a svidi nams og
kennslu i Evropurikjunum til ad greida fyrir vidurkenningu a préfgradum og stafreenum vottordum
um nam og auka traust a peim.

Vottordum um nam ma einnig midla gegnum vefgattina EBSI® sem komid var upp i pvi skyni
ad gera ollum adildarrikjum Evrépusambandsins kleift ad bjéda opinbera pjoénustu med adstod
balkakedjutaekni.

5 Pp.e.imars2024.

¢ Freedslustofnanir utan haskélakerfisins eru skilgreindar pannig i gagnagrunninum ad paer séu stofnanir sem bjéda ndm & haskdlastigi en
hafa ekki heimild til ad veita profgradur.

7 Nanari upplysingar & slédinni https:/feuropa.eu/europass/it/news/launch-european-learning-model-data-model-browser.
8 European Blockchain Service Infrastructure. Nanari upplysingar & slédinni https:/fec.europa.eu/digital-building-blocks/sites/display/EBSI/Home.
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